                                                 ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

«Итоги работы МОУ ООШ п. Карьер за 2008-2009 учебный год»
1. Общая характеристика учреждения и условий его функционирования

Муниципальное общеобразовательное учреждение 

 основная общеобразовательная школа п. Карьер 

Юридический адрес: 623970 Свердловская область Тавдинский район п. Карьер ул. Пионерская,14

Тел.: (34 360) 3-25-36

Е-mail: karer_@mail.ru
Сайт: scolakarer.ucoz.ru
Учредитель: Муниципальный орган Управления образованием – Управление образованием Тавдинского городского округа

Юридический адрес: 623950 Свердловская область г. Тавда ул. Кирова,118
Школа поселка Карьер находится в 10 км. от города Тавда, сельский Совет находится в поселке Азанка, который расположен в 25 км от школы. Образовательное учреждение работает в одну смену по шестидневной рабочей неделе. Педагогическими кадрами школа обеспечена, руководит ею Федина Елена Александровна (стаж педагогической работы 5 лет, в должности директора 3 года).

 В школе обучаются дети, проживающие на территории п.Карьер, п. Земляное, д. Б. Пустынь.

В 2008-2009 учебном году количественный состав учащихся был следующим:

	
	На начало года
	На конец года

	Начальная школа (1-4кл.)
	                13
	             14

	Основная школа (5-9кл.)
	                11
	            11

	                               Итого:
	                24
	            25


Количество классов – 8, из них 2 - классы-комплекты (1-3кл. и 2-4 кл.)

Характеристика учащихся  
Учащиеся школы п. Карьер могут быть в целом охарактеризованы как хорошо воспитанные, мотивированные на высокие учебные результаты и позитивно относящиеся к школе. В школе строго соблюдаются Правила для учащихся, практически исключены пропуски занятий без уважительной причины, ведется строгий контроль посещаемости уроков.

 Характеристика кадрового состава

 По состоянию на 1 августа 2009 года в школе работает 10 педагогических сотрудников, из них 1 совместитель.
2. Образовательная политика
Миссия школы: формирование личности успешного гражданина и человека.

Принципы деятельности:
· Демократизм

· Соуправление

· Взаимное уважение участников образовательного процесса

· Индивидуализация

· Творчество 

Цель деятельности: создание условий для самоопределения и самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе как один из важных факторов формирования социально значимой (успешной) личности

Задачи:

· Обеспечить усвоение учащимися обязательного минимума содержания начального, основного общего образования на уровне требований государственного образовательного стандарта

· Обеспечить преемственность образовательных программ всех уровней

· Создать основу для адаптации учащихся к жизни в обществе, для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ

· Обеспечить социально-педагогические отношения, сохраняющие физическое, психическое и социальное здоровье учащихся

· Формировать позитивную мотивацию к учебной деятельности.

Содержание деятельности за отчетный период:

· Создание на уроке микроклимата педагогики сотрудничества

· Привлечение учащихся к проектированию, подготовке и проведению учебных занятий

· Включение учащихся в самостоятельную исследовательскую деятельность

· Внедрение в учебный процесс, наряду с уроком, других форм учебно-воспитательного процесса

· Разработка системы учета личных достижений учащихся как в урочной, так и во внеурочной деятельности по предмету

· Изменение форм и методов учебной работы: преодоление пассивности уч-ся через дидактические игры, разнообразие форм обучения, раскрепощение личности школьника в учебном процессе, освобождение его от страха перед ошибками, создание ситуации свободного выбора

· Ориентация детей на вечные ценности, среди которых Истина, Красота, Человек, Семья, Отечество, Труд, Знания, Культура, Мир. Взятые в самом общем виде, они охватывают основные аспекты жизнедеятельности и развития личности и образуют своеобразную систему воспитания

· Развитие школьного самоуправления
3. Система оценки (менеджмента) качества  

                       Структура управления образовательным учреждением

[image: image1.png][IMpeKTOp WwKonbi

Menaroriecknii
coser

CoeeT wkonbl

Neparorn PopuTentt Vuaugteca wmo





В состав администрации входят директор школы, заместитель директора по УВР, заместитель директора по АХЧ.

4. Система управления
Современная школа – большой и сложный организм, здоровая работа которого обеспечивается множеством служб и участием в них педагогических работников. 

Современный подход к стратегии развития образовательных систем заключается в понимании того, что качество образования является самым эффективным средством удовлетворения образовательных потребностей общества, семьи, ребёнка, человека.

Создание системы управления качеством образования требует перехода школы к объективной системе диагностики качества обучения на всех ступенях (начальной, средней и старшей). При этом мониторинг обученности фиксирует промежуточные результаты подготовки к выполнению стандарта, необходимые для дальнейшего успешного учения.

Наиболее важной является информация, полученная в системе внутришкольного мониторинга. 

Наряду с различными формами, методами, видами внутришкольного контроля в школе разрабатывается школьная модель мониторинга. 

Целью мониторинга в школе является обеспечение эффективного отражения состояния образования, аналитическое обобщение результатов деятельности, разработка прогноза её обеспечения и развития. В нашей школе задачами мониторинга являются следующие: 

· сбор информации; 

· разработка компьютерной основы для сведения, обобщения, классификации и первичного анализа информации; 

· обработка, корректировка и ввод информации в базы данных; 

· выявление основных тенденций развития системы образования в школе; 

· создание прогнозов, аналитических, справочных материалов, докладов; 

· совершенствование технологии мониторинга системы образования в школе; 

· выделение наиболее типичных признаков успеха или неуспеха организационно-управленческой деятельности. 
Ключевыми результатами деятельности образовательного учреждения являются следующие:

1. Здоровье и здоровый образ жизни.

2. Воспитанность на основе общечеловеческих и национальных ценностей.

3. Образованность в соответствии с личностными возможностями и способностями, с государственным стандартом общего образования.

4. Готовность к продолжению образования и труду в рыночных условиях.

5. Адаптивность образовательной среды для удовлетворения образовательных потребностей личности.

Поэтому мониторинг   проводится  именно по этим направлениям.

5. Финансово-экономическая деятельность
Годовой бюджет составил- 4 мл. 231 тыс. 474 руб.
Количество денег на одного ученика в год- 169 тыс.258 руб.
Доля ФОТ в бюджете – 3 мл. 231 тыс. 190 руб.
Доля Фот учителей – 1 мл. 680 тыс. 760 руб.
Размер стимулирующей части ФОТ – 0 руб.
Доля учителей, получающих выплаты стимулирующего характера – 0 чел. 
6.Условия организации образовательного процесса  
Образовательное учреждение расположено в кирпичном нетиповом одноэтажном здании, удобном для осуществления учебной деятельности. В школе 6 классных комнат, функционирует новая столовая, но нет спортзала и мастерских, наличие которых могло бы улучшить условия осуществления образовательной деятельности. На данный момент ведется активная работа по решению этого вопроса .

Учебный план школы составлен на основе типового базисного федерального учебного плана, уточненного в соответствии с региональными особенностями. Региональный компонент в учебном плане предусмотрен с учетом рекомендаций Министерства общего и профессионального образования Свердловской области (история Урала, КБЖ). Часы школьного компонента соответствуют типу, виду и целям образовательного учреждения и направлены на развитие содержания образования.

 Учебный план формируется с учетом мнений учащихся и реализуется полностью. Школьное расписание составлено в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормативами федерального, регионального и школьного компонентов. 
Учебные программы являются типовыми и соответствуют образовательным стандартам по каждому предмету. Школа в достаточной мере обеспечена учебной и методической литературой. Фонд учебников обеспечивает учебный процесс. 
Средняя наполняемость классов – 3 человека, на одного педагога приходится по 2 ученика, на один компьютер приходится по 4 ученика, 42% педагогов владеют компьютером и применяют ИКТ в учебном процессе, 60% педагогов в течение последних 5 лет прошли курсы повышения квалификации, количество книг в библиотеке составляет примерно 1500 экземпляров, на одного ученика приходится 68.

Школа полностью обеспечена педагогическими кадрами, способными творчески подходить к любому делу.
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Средний возраст педагогов 41 год.
Распределение педагогов по образованию, педагогическому стажу и квалификационным категориям по состоянию на 1 августа 2009 года представлено на рис. 1, 2,3 соответственно. 
РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПЕДАГОГОВ ПО ОБРАЗОВАНИЮ
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Рис. 1

                                                                      РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПЕДАГОГОВ ПО СТАЖУ
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                                                                                       Рис. 2
                                                                          КВАЛИФИКАЦИЯ
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Рис. 3
Участие педагогических коллективов и педагогов  конкурсах различного уровня

	ОУ
	Наименование

конкурса
	Участник (и)

ФИО
	Результаты

	МОУ ООШ

п. Карьер
	Лучший сайт образовательного учреждения


	-
	3 место

	
	Методическая служба школы как ресурс обновления работы с кадрами


	
	


Участие педагогов ОУ в методической работе на муниципальном (областном) уровне 
	ОУ
	Форма
	Активный участник (и)

ФИО
	Должность

(предмет)
	Тема (семинара)

выступления
	Пассивные участники

	МОУ ООШ п. Карьер
	Единый методический день 


	-
	
	«Система оценки качества образования»
	Федина Е.А.

Демина Н.П.

Гущина Г.Л

Судоплатова Э.А.



	
	Годичное совещание работников образования Свердловской области

г. Ирбит 
	-
	Зам.директора по УВР
	«Результативность реализации рабочей программы педагога»
	Демина Н.П.

	
	Рабочая группа 
	Демина Н.П.
	Зам.директора по УВР
	Муниципальная модель мониторинга качества образования
	-


Воспитательная работа

Целевая установка: обеспечить условия индивидуального развития, учета личных достижений учащихся, стимулирования их творческой активности, наиболее полной самореализации в различных видах внеурочной деятельности, реализации их склонностей и интересов через насыщенную воспитательную среду.

Содержание основной деятельности:

· Определение уровня воспитанности по классам, его анализ

· Проведение классных часов, собраний по проблемам культуры жизнедеятельности человека

· Проведение традиционных праздников школы

· Организация детского самоуправления

Факторами, влияющими на уровень воспитанности, являются

· Проведение тематических классных часов

· Экскурсии, походы

·  Культурно-массовых мероприятий

· Родительские собрания

                   Направления воспитательной работы

	                                 «Я-Человек»
	 «За здоровый образ жизни»
	 «Мир прекрасного»

	Воспитание нравственной культуры поведения

Формирование правосознания и гражданской ответствен-ности
	Формирование познавательных интересов и сознательно
го отношения к учебе
	Воспитание сознательного отношения к труду. Подготовка к выбору профессии
	Работа по укреплению здоровья и физическому совершенство-ванию

Предупреждение детского травматизма
	Экологическое воспитание
	Воспитание основ эстетической культуры, привитие интереса к народным традициям
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По каждому из направлений было проведено по 2 общешкольных мероприятия, в организации которых участвовали все педагоги школы. Было организовано и проведено 3 общешкольных родительских собрания по таким темам, как: «Формирование культуры питания», «Три ступени, ведущие вниз», «Наша безопасность в наших руках». Весь учебный год учащиеся школы посещали Тавдинский музей леса по программе «История родного края». Традиционно 2 раза в год в школе проводятся Дни здоровья с выходом на природу. В ученическом самоуправлении задействованы все учащиеся с 6 по 8 класс. Ученический совет участвовал в рейдах по проверке дневников учащихся, по проверке сохранности учебников, самостоятельно провели некоторые общешкольные мероприятия. Начата работа по оформлению модели ученического самоуправления «В школьном царстве – мудром государстве»: нарисована карта школьной страны, оформлены обязанности Министерств школьной страны. В следующем учебном году Ученический совет планирует с еще большей активностью участвовать в жизни школы: взяли на себя ответственность за проведение нескольких общешкольных праздников таких, как: День учителя (День дублера), Новогоднее представление, День Святого Валентина и др. В течение всего учебного года велся «Экран активности», в котором за участие в школьных мероприятиях каждому ребенку выставлялась оценка за уровень подготовки, что способствовало воспитанию ответственного отношения к порученному делу.
                 Уровень воспитанности учащихся 1-4 классов

	Класс /

Показатели воспитанности
	Отношение к общественным поручениям
	Отношение к учебе
	Отношение к товарищам
	Дисципли-нирован

ность
	Общий балл
	Уровень воспитан-ности

	1 класс
	2,4
	2
	3
	3
	10,4
	средний

	2 класс
	2,5
	2,5
	2
	3
	10
	средний

	3 класс
	3
	2,5
	4
	2
	11,5
	средний

	4 класс
	2
	3
	3
	2
	10
	средний

	Средний балл по нач.классам
	2,5
	2,5
	3
	2
	10,5
	


Уровень воспитанности учащихся 5-8 классов

	Класс
	Идейная активность
	Отношение к учению
	Трудолюбие 
	Отношение к общественной работе
	дисциплинированность 
	Коллективизм и товарищество
	Доброта и отзывчивость
	Честность и правдивость
	Бережливость 
	Простота и скромность
	Общий балл
	Уровень воспитан-ности

	5 класс
	1
	2
	3
	2
	2
	3
	2
	2
	4
	4
	25
	средний

	6 класс
	3
	3
	3
	3,5
	3
	2,5
	3
	2,5
	3,5
	3
	30 
	средний

	7 класс
	3
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	28
	средний

	8 класс
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	2
	3
	25
	средний

	Ср. бл.
	2
	2
	3
	2,5
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	26,5
	


Данный вид диагностики показал, что уровень воспитанности в среднем по школе – средний. Нет классов с уровнем воспитанности выше среднего, одной из причин является то, что классные руководители очень мало уделяют внимания изучению личности учащихся. Поэтому одним из приоритетных направлений в деятельности классных руководителей на новый учебный год будет работа по диагностике личностного развития каждого ребенка.
Школа работает в одну смену по шестидневной рабочей неделе. Продолжительность уроков-40 минут. Недельная учебная нагрузка соответствует санитарно-гигиеническим требованиям. 

В школе созданы условия комфортной жизнедеятельности. Все помещения для занятий, отдыха и работы уютные, чистые, просторные. В создании медико-социальных условий коллектив использует программно-целевой подход. Разработана программа пропаганды здорового образа жизни. В реализации программы принимают участие дети, педагоги, родители, администрация.

Ежегодно работниками детской поликлиники проводится медицинское обследование учащихся школы. Информация по результатам обследования доводится до сведения родителей. В учреждении отведен уголок для медицинского работника, заключен договор с ФАП п. Карьер о сотрудничестве.

Вопросам безопасности в нашей школе уделяется большое внимание, т.к. одним из приоритетных направлений воспитательной работы является предупреждение детского травматизма . В течение всего учебного года ведется работа по созданию условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников от возможных несчастных случаев.

Для воспитания у учащихся культуры безопасности педагоги школы применяют такие методы работы как ролевые и организационно-деятельностные игры (агитбригады), беседы, анкетирование; организуют встречи с представителями структур общественной безопасности; используют методы наглядной агитации (оформление стендов, составление и распространение по поселку листовок, памяток; конкурсы рисунков и предупреждающих плакатов; просмотр видеосюжетов); систематически организуются различные мероприятия в рамках профилактических операций «Внимание, дети!», «Каникулы, дорога, дети!», «Неделя безопасности» и др.
7.Содержание образования (Образовательная программа)
В соответствии со статьей 32 Типового положения об образовательном учреждении МОУ ООШ п. Карьер осуществляет образовательный процесс двух ступеней образования:

1 ступень – начальное образование

2 ступень – основное образование.

Основными средствами реализации образовательной программы являются:

· Усвоение учащимися обязательного минимума содержания образовательных программ

· Введение в учебный план предметов, способствующих общекультурному развитию личности.

     Направления образовательной программы:

· Формирование у обучающихся современной научной картины мира

· Создание основы для осознанного ответственного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ

· Формирование у учащихся потребности к самообразованию и самосовершенствованию

· Решение задач формирования общей культуры личности, адаптации личности к жизни в обществе

· Формирование человека и гражданина, нацеленного на совершенствование и преобразование общества

В настоящее время основной формой обучения является классно-урочная система. В школе также предусмотрено надомное обучение учащихся, которое может осуществляться только на основании медицинского заключения.
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8.Учебные достижения учащихся
Педагоги школы постоянно работают над качеством образования учащихся, предусматривающего не только усвоение ими определенной суммы знаний, но и формирование целостной системы знаний, умений и навыков, опыта творческой деятельности, развитие личности. Ведется постоянная работа по укреплению физического и психического здоровья учащихся. В своей работе педагоги используют различные формы и методы обучения, современные технологии.
Мониторинг качества образования.

	Обучалось учащихся:
	2007-2008 уч.год
	2008-2009 уч.год

	В начальной школе
	10
	14

	В основной школе
	12
	11

	Отсев учащихся:
	
	

	Из начальной школы
	-
	-

	Из основной школы
	-
	-

	Не получили аттестат:
	
	

	Об основном образовании
	-
	

	Окончили ОУ с аттестатом особого образца
	-
	

	Окончили на «отлично» по 5-9-м классам
	-
	-

	Количество учащихся по ОУ
	22
	25


                   Данные об обученности учащихся .
	
	2007-2008 уч.год
	2008-2009 уч.год

	Отличники по 2-4 кл.

                           5-8 кл. 
	-

-
	-

-

	Хорошисты по 2-4 кл.

                              5-8 кл.
	3 (13,6%)

6 (27,4%)
	5 (20%)

6 (24%)

	
	41%
	44%

	Отличники 9 класс
	-
	-

	Хорошисты 9 класс
	1 (4,5%)
	9 класса нет

	С одной оценкой»3»
	2 (9%)
	2 (8%)

	Неуспевающие 
	-
	-
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Степень обученности по классам:
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Мониторинг степени обученности по четвертям и учебным годам ведётся в Excel, что позволяет анализировать степень обученности по школе, преподавателям и по классам. 
9. Внеучебные достижения учащихся
Участие школьников в конкурсах и олимпиадах разного уровня

	
	Классы 
	Количество участников
	% от общего количес-тва учащих-ся в данных классах
	Результат (кроме школьных)
	ФИО педагогов, чьи дети показали лучшие результаты в конкурсах федерального уровня

	1.Олимпиада школьная
	5

6

7

8
	-

1

3

3
	0

50

100

100
	
	

	2.Интеллектуальный марафон (школьный)
	2

3

4

5

6

7

8
	-

-

-

2

2

3

3
	0

0

0

66,6

100

100

100
	Раку Анна- 3 место по естествозна

нию
	

	3.Защита исследовательских проектов (школьный уровень)
	5

6

7

8
	-

-

-

1
	0

0

0

33,3
	
	

	4. «Русский медвежонок»
	-
	-
	-
	
	

	5. «Кенгуру»
	-
	-
	-
	
	

	6.Олимпиады УрФО
	-
	-
	-
	
	

	7.Другие конкурсы областного и федерального уровня
	-
	-
	-
	
	


Мониторинг результатов интеллектуальных конкурсов и олимпиад позволяет отслеживать возможности и способности отдельных обучающихся, их развитие. 

Школьные олимпиады

В олимпиадах участвовало: 11 человек ,  что составило 44% от общего количества учащихся.

	Название олимпиады
	Ф.И. победителей и призеров
	Класс 
	Задание №1
	Задание №2
	Задание №3
	Общее 

кол-во 

баллов
	Место 



	математика
	Плоскова Д. 

Романов И. 

Веселов Д.
	8

7

5
	12

10

7
	3

3

3
	10

6

6
	25

19

16
	1

2

3



	технология
	Терехина Н. Плоскова Д. Сердюкова В
	8

8

6
	
	
	
	10

8,5

7
	1

2

3

	физкультура
	Плоскова Д.

Терехина Н. 

Романов И
	8

8

7
	
	
	
	13

12

10
	1

2

3

	Русский язык
	Раку А. Шипицын Д . Терехина Н. 
	8

7

3
	10

8

8
	7

5

5
	12

9

7
	29

21

20
	1

2

3




Участие в городских  и областных спортивных соревнованиях 

	№

п\п
	Название мероприятий 
	место
	Кол-во учащихся 

	
	
	2007-08
	2008-09
	
	2007-08
	2008-09
	

	1
	«Кросс наций» 
	-
	-
	
	6
	8
	

	2
	Лыжи
	3 и 4
	   3
	
	3
	6
	

	13
	Теннис
	-
	    -
	
	-
	 2
	

	
	итого
	2
	   1
	
	   9(41%)
	16 (64%)
	




Правонарушений среди учащихся школы не было, учащихся, состоящих на учете в ИДН нет.

10. Состояние здоровья школьников, деятельность по охране и укреплению здоровья.
Для реализации целей и задач данного блока в школе проведена следующая работа:

- проведен осмотр состояния здоровья учащихся, педагогов и работников школы;

- бесперебойно функционировала новая школьная столовая, что позволило обеспечить полноценным горячим питанием учащихся школы;

- работает школьная комиссия по осуществлению контроля за качеством питания;

- в рамках физкультурно-оздоровительных мероприятий проведены День здоровья, туристический слет, зимняя спартакиада, лыжные соревнования с привлечением родителей;

- для пропаганды ЗОЖ  организовывались лекции с просмотром документальных фильмов, использовалась наглядная агитация;

- систематически велась работа по соблюдению санитарно-гигиенических норм и техники безопасности в организации работы школы: разработаны и оформлены инструкции по ТБ в кабинетах, проведена проверка состояния ТБ, ППБ в работе учебных кабинетов;

- организована работа ЛОЛ при школе, на базе которого в нынешнем учебном году оздоровительную программу прошли не только наши дети, но и учащиеся СОШ п.Азанка в количестве 22 человека; в это лето на нашей  школьной площадке оздоровилось 42 человека.
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                                                                            Заболеваемость

	
	2007/08
	2008/09
	Динамика 

(положительная «+», отрицательная «-»

	Несчастные случаи, травмы
	3 (6,5%)
	-
	«+»

	Грипп
	-
	-
	-

	ОРЗ, ОРВИ,ангина
	31 (67%)
	31 (77,5%)
	«-»

	Пневмония 
	-
	-
	-

	Краснуха
	-
	-
	-

	Чесотка
	3 (6,5%)
	1 (2,5%)
	«+»

	Пупочная грыжа
	-
	-
	-

	Острый отит
	-
	1 (2,5%)
	«-»

	Педикулёз 
	-
	-
	-

	Миопия
	2 (4,3%)
	3 (7,5%)
	«-»

	Сколиоз 
	-
	-
	-

	Нарушение осанки
	-
	-
	-

	Гепатит А
	-
	-
	-

	Ветряная оспа
	-
	-
	-

	Острый бронхит
	4 (9%)
	2 (5%)
	«+»

	Кишечная инфекция
	1 (2%)
	-
	«+»

	Плоскостопие 
	-
	-
	-

	Мочеполовая система
	1 (2%)
	-
	«+»

	Тубинфецирование 
	-
	-
	-

	Прочие заболевание
	1 (2%)
	1 (2,5%)
	«-»

	
	
	
	

	Показатель заболеваемости
	48%
	62,5%
	«-»

	Индекс здоровья
	52%
	37,5%
	«-»


Проанализировав показатели заболеваемости уч-ся за истекший период, можно сделать вывод, что частыми среди детей нашей школы являются заболевания верхних дыхательных путей (ОРЗ, ОРВИ, бронхит). Основными причинами простудных заболеваний является то, в школе невозможно осуществлять полноценное проветривание учебных помещений (необходимо полностью заменить оконные блоки), а также то, что туалет находится на улице.

По сравнению с прошлым годом наблюдается увеличение количества обучающихся, принимающих участие в спортивных мероприятиях. По данным мониторинга физической подготовленности школьников видна положительная динамика. Однако, уровень охвата детей спортивными мероприятиями недостаточно высокий, так как во многих спортивных мероприятиях участвуют одни и те же дети. 

11. Социальное партнерство, сетевое взаимодействие
Пока отсутствует.

     12. Социальная активность учреждения

В 2008-2009 учебном году была предпринята попытка организации  взаимодействия между сельскими школами района: в апреле учащиеся нашей школы были приглашены на математический ринг в СОШ с. Городище, а в мае учащиеся школ с. Городище и с. Ленино побывали  в гостях у нас и попытали свои силы на викторине по немецкому языку.

Этот учебный год знаменателен для нас еще и тем, что в поселке была организована ячейка молодежной организации «Молодая гвардия». Старшие ребята нашей школы теперь участвуют в социально значимых мероприятиях города и поселка.
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